
Társadalombiztosítási és  
bérügyi szakelıadó 

A képzésben való részvétel feltételei:  

Képzés idıtartama 200 óra 

Órabeosztás: szombati napokon 

Oktatás helyszíne: Gödöllı, Fürdı utca 19. 

Tanfolyamdíj: 125.000 Ft + vizsgadíj 

Tanfolyam kezdet: 2012. április 

Jelentkezési határidı: 2012. március 23. 

A tanfolyamdíj hét részletben fizethetı be, az elsı két havi részlet összege 22.500 Ft, a fennmaradó összeg 16.000 
Ft-os havi részletekben fizethetı. A tanfolyamdíj nem tartalmazza a jegyzetek árát, valamint a vizsgadíjat (kb. 40.000 
Ft). A tanfolyamdíj egy összegben történı befizetése esetén a díjból 5% kedvezményt biztosítunk.  

Képzésünkkel kapcsolatosan további információ ügyfélszolgálati irodánkon kérhetı: 
Corvus Kft. Gödöllı, Dózsa György út 5-7., telefon/fax: (28) 432-767 

www.corvuskft.hu 
FMK: 13-0042-06, akkr. szám: 0223 

Társadalombiztosítási és bérügyi szakelıadó (OKJ 54 343 05 0000 00 00) végzettséget szerezhet ked-
vezményes áron egy tanfolyam keretei között. A résztvevık a képzés során megismerkednek az egés-
zségbiztosítással, nyugdíjbiztosítással és a szociális ellátásokkal, bérszámfejtéssel és humánerıforrás-
gazdálkodással kapcsolatos ismeretekkel. A tanfolyam során a résztvevık elsajátítják a BABÉR bérügy-
viteli programrendszer használatát, megismerik 

• az alkalmazottak utáni havi bérszámfejtés elkészítése körüli teendıket, 
• fizetendı járulékok bevallásával, befizetésével, fizetendı magánnyugdíjpénztári tagdíj bevallásá-

val kapcsolatos feladatokat, 
• táppénz megállapításának, táppénz napi összegének megállapításának, folyósításának menetét, 
• családi pótlékkal, anyasági támogatással, gyermekgondozási segéllyel kapcsolatos feladatokat, 
• saját jogú és hozzátartozói nyugellátásra vonatkozó igényekkel kapcsolatos feladatokat stb. 

A képzés során oktatott modulok és a szakmai vizsga moduljai: 

− érettségi bizonyítvány 

• Bérügyi szakfeladatok 

• Társadalombiztosítási és bérügyi közös feladatok 

• Társadalombiztosítási és bérügyi szakfeladatok 

• Személyügyi, munkaerıpiaci, társadalombiztosítási és bérügyi feladatok 
ellátásának szabályozási háttere, ügyviteli megoldások és módszerek 

• Társadalombiztosítási szakfeladatok 


